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1. Profile Bursa Tenaga Kerja LPKIA  

Bursa Tenaga Kerja LPKI A Sebagai usaha nyata Institusi untuk mewujudkan semboyannya, yaitu 
"Lulusan Mudah Bekerja", LPKIA sejak tahun 1998 telah mengaktifkan Bursa Tenaga Kerja (BTK), 
yang berfungsi untuk "menjembatani" kebutuhan perusahaan akan tenaga kerja terampil dan kebutuhan 
alumni untuk memperoleh pekerjaan yang tepat. 
Ternyata sambutan dunia usaha terhadap BTK - LPKIA sangat luar biasa. Bukti konkrit adalah 
permintaan tenaga kerja lulusan LPKIA yang terus meningkat dari tahun ke tahun. Tercatat pemohon 
tenaga kerja lulusan LPKIA mencapai lebih dari 60 perusahaan setiap bulannya di tahun 2006 ini. 
Bahkan jumlah lowongan yang ditawarkan mencapai lebih dari 90 posisi per bulan. 
Kualifikasi perusahaan pemohon tenaga kerja yang masuk ke BTK bukan hanya dari kalangan 
perusahaan swasta nasional saja, seperti : Bukaka, AIWA, PT. Indofood, PT. Showa, PT. Daya Adira 
Mustika (dealer Honda), PT. Toyota Ind. Mfg, dll ; tetapi juga dari BUMN seperti : PT. INTI, PT. 
Telkom, PT. LEN Indonesia, dll. Dari Perbankan, seperti : Bank Mandiri, Bank NISP, Bank Niaga, 
Bank Permata, CitiBank, dll. Dari perguruan tinggi lain, seperti : ITB, Unpar, Unpad, dll. Dari 
kalangan industri tekstil/garment : PT. PanAsia, PT. Metro Garment, PT. Delami, dll. Secara nyata 
menunjukan kepercayaan masyarakat kalangan dunia usaha yang semakin besar pada LPKIA. 
Pengakuan dari kalangan pemerintah juga telah diraih LPKIA dengan diperolehnya Trophy & 
Piagam Penghargaan dari Kakanwil Departemen Tenaga Kerja Propinsi Jawa Barat sebagai "Teladan 
dalam Produktivitas dan Penyelenggaran Bursa Kerja Khusus bagi Alumni" pada 6 Desember 1997. 
Dan "Terbaik dalam Produktivitas Penyelenggaraan Bursa Tenaga Kerja bagi Alumni" dari Dinas 
Tenaga Kerja & Transmigrasi (Disnakertrans) Jawa Barat pada 22 Agustus 2002. Bahkan dikukuhkan 
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kembali dengan Trophy ke 3 pada 29 April 2006 sebagai "Bursa Tenaga Kerja Terbaik di Jawa 
Barat" dari Dinas Tenaga Kerja & Transmigrasi Jawa Barat. 
Dukungan lain dari dunia usaha terhadap LPKIA direalisasikan dalam bentuk penanda-tanganan MOU 
(perjanjian kerja sama), dimana perusahaan-perusahaan/dunia usaha telah menyatakan membuka diri 
untuk menerima mahasiswa/i LPKIA dalam melaksanakan Praktek Kerja Lapangan serta langsung 
melakukan rekrutmen bagi yang memenuhi kualifikasi. Sampai dengan Juli 2006 tercatat sebanyak 
150 perwakilan dunia usaha yang telah menandatangani MOU dengan LPKIA. Antara lain : Kadin 
Jawa Barat, HIPMI Jawa Barat, AMA Bandung, Apindo Jawa Barat, Perbanas, Kandatel Bandung, PT. 
Tunas Toyota, Yogya Dept. Store, Yuntex Group, Panasia Group, PT. Sanbe Farma, Bank BNI 46 
Kanwil 04, Bank Danamon, Bank NISP, Bank Niaga, dll.  

Adapun Jasa Pelayanan BTK yang diberikan meliputi: 

1. Penginformasian lowongan yang diminta oleh perusahaan pada alumni melalui papan 
pengumuman kampus, per telepon, iklan lowongan di HU Kompas 1 bulan 1x, pengiriman info 
lowongan secara rutin ke rumah maupun melalui Buletin BTK yang terbit setiap bulan. 

2. Penyelenggaraan ajang rekrutmen calon lulusan/lulusan oleh perusahaan pada kegiatan Table 
Manners, Career Day, Campus Recruitment, dll. 

3. Pembinaan alumni melalui berbagai kegiatan - workshop, Tips pada Buletin BTK, Home 
Coming Day, Ikatan Alumni, Career on Line, dll. 

4. Support kegiatan rekruitmen yang diselenggarakan oleh pihak perusahaan - materi seleksi, 
tempat, dll. 

5. Melakukan kerja sama dengan dunia usaha, organisasi, maupun dunia pendidikan untuk terus 
membuka peluang kerja seluas-luasnya bagi para alumni LPKIA (MOU). 

6. Melakukan monitoring rutin, baik pada alumni maupun pihak perusahaan. Dengan tujuan untuk 
mengevaluasi masalah maupun keberhasilan para alumni dalam menembus dunia 
kerja/membina karir. Dan memberikan support lanjutan bila memang dibutuhkan - Survey & 
Kunjungan Perusahaan. 

Seluruh aktivitas BTK dilakukan tanpa pungutan biaya apapun atau GRATIS! 
Dan tentunya semua fasilitas BTK - LPKIA hanya menjadi 'hak khusus para mahasiswa/lulusan 
LPKIA saja'. 
Dengan kerja sama kita, mari terus kita wujudkan semboyan LPKIA "Lulusannya Mudah Bekerja & 
Berkualitas"!!!           

Jennifer Yunani, S.S. 
Koordinator Bursa Tenaga Kerja LPKIA     
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2.Download Buletin Kerja LPKIA 

  

- Silahkan Click untuk menDownload file Buletin Bursa tenaga kerja LPKIA.     

  

- Kemudian simpan pada PC / Komputer.              

Click to Download 
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3. Permohonan Tenaga Kerja  

  

- Silahkan isi data lowongan pekerjaan, kemudian tekan tombol kirim                       

Tekan tombol 
ini untuk 
mengirim data 
Lowongan 
Pekerjaan 
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4. Lowongan Kerja   

    

Geserkan 
Scroll ini 
untuk melihat 
Lowongan 
pekerjaan 
yang ada

 


